KLAUZULA INFORMACYINA — REKRUTACJA | ZATRUDNIENIE

Administratorem Twoich danych osobowych jest Hellmann tukasz, Inspol Plus Debice 4, 63-020
Zaniemysl (dalej jako: My). Kontakt z nami jest mozliwy pod mailem: biuro@inspolplus.pl lub

listownie pod adresem wskazanym powyzej z dopiskiem ,,Moje dane osobowe”.

Dane kontaktowe do naszego inspektora ochrony danych to: k.goscniak@coreconsulting.pl albo
CORE Consulting, ul. Stary Rynek 80/82, 61-772 Poznan.

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, a w przypadku

zatrudnienia w celu rozliczen podatkowych oraz ubezpieczen spotecznych, wykonania obowigzkéw
w obszarze dokumentacji prawa pracy oraz realizowania obowigzkéw zwigzanych
z bezpieczenistwem, higieng i medycyna pracy.
Podstawa prawna przetwarzania Twoich danych jest zalezna od tego, w jakim celu je przetwarzamy.
| tak, podstawg przetwarzania bedzie:
a) zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO):

1. ktdéra wyrazasz poprzez zgtoszenie sie do procesu rekrutacji i przestania nam

dokumentdw aplikacyjnych;
2. w zakresie danych, ktore przekazujesz nam z wtasnej inicjatywy (np. wizerunek jesli do
dokumentdw aplikacyjnych zostato dotgczone zdjecie);
3. jesli w dokumentach rekrutacyjnych zostata zawarta klauzula zgody na przetwarzanie
danych osobowych w przysztych procesach rekrutacyjnych;
4. ktorg wyrazasz w zakresie wykorzystywania przez nas Twojego wizerunku podczas
zatrudnienia.
Pamietaj: Wyrazenie zgody jest dobrowolne. Cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
b) wypetnienie obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO):

w odniesieniu do danych osobowych, ktére przetwarzamy w celu realizacji
obowigzkéw wynikajacych z prawa pracy, rozliczen podatkowych oraz ubezpieczen
spotecznych;

c) _prawnie uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO):

Twoje dane osobowe obejmujace Twodj wizerunek uwieczniony na monitoringu
przetwarzamy w celu zapewnienia bezpieczeristwa, z powotaniem na prawnie
uzasadniony interes Administratora.
Podanie danych osobowych okres$lonych w kodeksie pracy i przepisach szczegdlnych jest
obowigzkowe. Podanie pozostatych danych jest dobrowolne.
Bedziemy przetwarzaé¢ Twoje dane przez okres rekrutacji, a w razie podjecia wspotpracy - réwniez
przez caty okres zatrudnienia i nastepnie przez okres 10 lat, liczac od korica roku kalendarzowego,
w ktdrym stosunek pracy ulegt rozwigzaniu lub wygast, chyba ze odrebne przepisy przewidujg
dtuzszy okres przechowywania dokumentacji pracowniczej, z zastrzezeniem przepiséw
przejsciowych.
Twoje dane nie podlegajg profilowaniu ani zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.
Nie udostepniamy na wtasnos¢ Twoich danych zadnym podmiotom komercyjnym. Powiniene$
jednak wiedzie¢, ze Twoje dane w zwigzku z zatrudnieniem udostepniamy:
1. Instytucjom panstwowym w celu wykonania natozonych na nas obowigzkéw prawnych:
a. Naczelnik wtasciwego dla Ciebie Urzedu Skarbowego
b. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
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c. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (jezeli znajduje
zastosowanie)
d. Panistwowa Inspekcja Pracy (jezeli znajduje zastosowanie)
2. Dostawcom ustug, ktérych ustugi wigzg sie z prawem dostepu do danych:
a. Podmiot szkolgcy pracownikéw obszarze BHP
b. Podmioty obstugujace nas w obszarze IT
c. Podmioty utrzymujgce oprogramowanie, z ktérego korzystamy do rozliczen
pracownikéw
d. Podmioty zajmujace sie dla nas obstugg kadrowga, ksiegowg, podatkowsq i prawng, w
tym w obszarze ochrony danych osobowych.
Kazdemu z podwykonawcéw przekazujemy tylko te dane, ktére sg niezbedne dla osiggniecia
danego celu.
Przystuguja Ci nastepujgce prawa: prawo do zgdania dostepu do tresci swoich danych osobowych,
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, jak réwniez prawo do przenoszenia
danych do innego administratora.
Odrebnie chcemy Cie poinformowaé, ze masz réwniez prawo do tzw. sprzeciwu wobec
przetwarzania Twoich danych osobowych.
Uprawnienia, o ktérych mowa powyzej mozesz wykonaé poprzez kontakt pod adresem email:
biuro@inspolplus.pl lub listownie na adres: Hellmann tukasz, Inspol Plus Debice 4, 63-020

Zaniemysl.

Jezeli uznasz, ze w jakikolwiek sposéb naruszylismy reguty przetwarzania Twoich danych
osobowych to masz prawo do ztozenia skargi bezposrednio do organu nadzoru (Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. 22 531-03-00, e-mail:
iod@uodo.gov.pl, www.uodo.gov.pl).


mailto:biuro@inspolplus.pl

